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LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES

Área: LIMPIEZA
Modalidad: Presencial
Duración: 210 h
Precio: Consultar

Curso Bonificable
Contactar

Recomendar
Matricularme

DESTINATARIOS

Este curso está dirigido a cualquier persona interesada en acceder al sector industrial o de limpieza y que quiera contar con una
certificación oficial que respalde sus competencias en este ámbito.

OBJETIVOS

Realizar  las labores de limpieza en espacios abiertos,  instalaciones y equipamientos industriales,  utilizando los medios,  útiles y
vehículos de tonelaje inferior a 3.500 Kilogramos, adecuados a cada espacio y/o equipamiento para alcanzar la consecución de un
óptimo nivel de limpieza, higiene y ornato.

CONTENIDOS

MF1313_1: Limpieza de espacios abiertos.
MF1314_1: Limpieza de instalaciones y equipamientos industriales.
MP0242: Módulo de prácticas profesionales no laborales de Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales.

REQUISITOS

➢           Obligaciones del alumnado. Entre las obligaciones recogidas en art. 10 de Orden de 29/07/2016, se recoge:

•             Asistir y seguir con aprovechamiento las acciones formativas autorizadas.

•             Cumplir la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales, y mientras duren las medidas excepcionales de
seguridad e higiene interpersonal “todos los ciudadanos deberán adoptar las medidas necesarias para evitar la generación de riesgos
de propagación de la enfermedad COVID-19, así como la propia exposición a dichos riesgos. Este deber de cautela y protección será
igualmente  exigible  a  los  titulares  de  cualquier  actividad.  Asimismo,  deberán  respetarse  las  medidas  de  seguridad  e  higiene
establecidas por las autoridades sanitarias para la prevención del COVID-19.” (Orden de 29/10/2020)

•             Cumplimentar cuestionario para evaluación de la calidad de la acción formativa facilitado por la entidad.

•             Autorizar al centro de formación para que estos puedan ceder sus datos personales a la Consejería competente en materia de
Formación Profesional para el Empleo, en el desarrollo, seguimiento, evaluación y control de las acciones formativas autorizadas.

https://didascalia.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://didascalia.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=162521#p_solicitud
https://didascalia.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=162521&popup=0&url=/catalogo.php?id=162521#p_ficha_curso
https://didascalia.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=162521
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•             Autorizar al órgano competente de Formación Profesional para el Empleo para realizar las comprobaciones necesarias
(consulta de vida laboral, inserción laboral, etc.).

➢           Causas de exclusión del alumnado (Art. 10.3 de Orden de 29/07/2016):

•             La falta de aprovechamiento o la obstaculización del normal desarrollo de la acción formativa.

•             El incumplimiento continuado de la normativa en seguridad y prevención de riesgos laborales, así como las normas de
prevención y seguridad establecidas en la Orden de 29/10/2020 (COVID-19).

•             La acumulación de más de 3 faltas sin justificar en un mes. El cómputo de los meses comenzará con la fecha de inicio de la
acción formativa y se contabilizará de fecha a fecha.

•             Cuando la ausencia se produzca por causa justificada, el alumno o la alumna deberá avisar el primer día de ausencia al centro,
debiendo  presentar  al  personal  formador  o  tutor  de  la  acción  formativa  el  correspondiente  justificante  en  un  plazo  inferior  a  5  días
hábiles tras su reincorporación. De no hacerlo, causará baja en la acción formativa.

➢           Faltas justificadas (Art. 10.3 de Orden de 29/07/2016).

Tendrá la consideración de falta justificada las motivadas por:

•             Enfermedad

•             Consulta médica

•             Enfermedad de un familiar  hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad (siempre que se requiera la presencia del
alumno o alumna).

•             Fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.

•             Deber inexcusable de carácter público o privado.

Será requisito indispensable acudir al 75% de las horas lectivas de cada Módulo Formativo.


